STANDARDY BEZPIECZENSTWA

Bezpieczenstwo zaczyna sie od standarddw - a standardy zaczynajg sie od pracy szczegdlnie nie-
bezpiecznej. Rozpoczynamy cykl artykutéw poswigconych popularyzacji Standardow Bezpieczenstwa
opracowanych przez Porozumienie dla Bezpieczenstwa w Budownictwie wsrad kadry inzynierskie).
W kolejnych publikacjach bedziemy przedstawia¢ poszczegoine grupy standarddw - ich strukture,
praktyczne zastosowanie oraz najwazniejsze wymagania organizacyjne i techniczne.

Nie jest przypadkiem, ze zaczynamy od prac na wysokosci.
To wiasnie one naleza do najczesciej wystepujacych prac
szczegolnie niebezpiecznych w budownictwie i jednocze-
$nie do tych, ktdre najczesciej konczg sie ciezkimi wypad-
kami lub trwatym kalectwem. Z tego wzgledu wymagaja
szczegdblnego przygotowania, planowania i nadzoru. Jedno-
czesnie jest to obszar, w ktérym dobrze opracowany stan-
dard moze wprost przetozy¢ sie na bezpieczenstwo ludzi.

Standardy BHP Porozumienia dla Bezpieczeristwa w Budow-
nictwie to zestaw ujednoliconych zasad organizacji pracy
opracowany przez najwiekszych generalnych wykonawcow
w Polsce. Powstaly jako odpowiedz na potrzebe stworze-
nia wspolnego podejicia do bezpieczenstwa na budowach
- niezaleznie od inwestora, lokalizacji czy rodzaju robot.
Ich celem jest poprawa bezpieczenstwa pracy poprzez wdra-
zanie rozwigzan praktycznych i sprawdzonych technicznych
oraz dobrych praktyk wypracowanych w realnych warun-
kach budowy.

Standardy sg dzis: kompendium wiedzy technicznej i or-
ganizacyjnej, praktycznym narzedziem dla wszystkich kté-
rzy sa odpowiedzialni za organizowanie pracy na budowie,
w tym: inzynieréw i kierownikéw budéw i robét, specjali-
stow BHP oraz pracodawcéw, zrédtem sprawdzonych roz-
wigzan z najwiekszych inwestycji w Polsce. Zawieraja nie
tylko wymagania wynikajace z przepiséw prawa i norm,
lecz takze konkretne wskazéwki, jak te wymagania zreali-
zowac w praktyce. To wiasnie ta praktycznos¢ jest ich naj-
wiekszg wartoscia.

Prace na wysokosci sa klasycznym przyktadem prac szcze-
golnie niebezpiecznych. Ryzyko wypadku jest tu wysokie nie

tylko ze wzgledu na samo miejsce pracy, lecz takze na czyn-
niki zewnetrzne takie jak: warunki atmosferyczne, dostep
do stanowiska czy spos6b organizacji robét.

Dlatego standardy w tym obszarze nie ograniczaja sie do jed-
nego dokumentu. Tworzg cafg grupe, ktéra obejmuje ré6zne
sytuacje techniczne i organizacyjne.

Jedna z najwiekszych zalet systemu standardéw jest jego
przejrzysta struktura.
Standard ,Prace na wysokosci” nie jest pojedynczym doku-
mentem - to grupa standardow, ktére rozwijaja poszczegol-
ne tematy i odpowiadajg konkretnym technologiom oraz
warunkom pracy.
W sktad tej grupy wchodzg m.in.:

2.1. Roboty na duzych wysokosciach,

2.2. Rusztowania,

2.3. Pomosty robocze,

2.4. Drabiny,

2.5. Podesty ruchome,

2.6. Roboty na dachach.
Kazdy z tych standardéw opisuje inny scenariusz pracy, inne
zagrozenia i inne rozwiazania techniczne. To wtasnie dlate-
go osoba korzystajaca ze standardéw otrzymuje nie ogél-
ng teorie, lecz konkretng instrukcje dziatania.

Jedna z cech wyrézniajacych standardy jest ich powtarzal-

na, logiczna struktura.

Kazdy standard prowadzi uzytkownika przez caty proces

przygotowania i realizacji robot.

Najczesciej obejmuje on trzy gtéwne ponizsze czesci.
Wstep - identyfikacja zagrozen
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Na poczatku standard wyjasnia: kiedy dana praca jest uzna-
wana za szczegdlnie niebezpieczna, jakie zagrozenia wy-
stepuja w danej technologii, jakie sg podstawowe zasady
bezpieczenstwa.
Na przyktad w standardzie dotyczacym prac szczegoélnie nie-
bezpiecznych wskazano, ze wiekszo$¢ robot budowlanych
wigze sie ze znacznym prawdopodobienstwem zdarzen wy-
padkowych i wymaga szczegdlnego nadzoru oraz przygo-
towania. To istotna informacja gdyz wskazuje skale ryzyka
i koniecznosc¢ systemowego podejscia do organizacji pracy.
Dziafania przed rozpoczeciem robét — planowanie bez-
pieczenstwa
Ta czes¢ standardu ma charakter operacyjny.
Zawiera konkretne wymagania dotyczace przygotowania
robdt, m.in.: opracowania Instrukcji Bezpiecznego Wyko-
nywania Robot (IBWR), identyfikacji zagrozen i sposobdéw
ich eliminacji, doboru odpowiednich urzadzen i technolo-
gii, przygotowania zespotu pracownikow.
Standard jasno wskazuje, ze podstawa rozpoczecia pracy
jest opracowanie IBWR oraz oceny ryzyka dla konkretnego
zadania. To jest doktadnie ten moment, w ktérym standard
staje sie narzedziem pracy inzyniera.
Dziatania podczas prowadzenia robét — organizacja pra-
cy w praktyce
Ta czes¢ standarddéw opisuje: sposéb prowadzenia robét,
wymagania dotyczace nadzoru, zasady komunikacji, wy-
magania dotyczace sprzetu i zabezpieczen.
Na przyktad w standardzie dotyczacym prac na dachach
podkreslono, ze wszystkie roboty musza by¢ prowadzo-
ne pod bezposrednim nadzorem, a nadzorujacy powinien
by¢ obecny przez caty czas trwania prac. To sg konkretne
wskazéwki organizacyjne oparte o wymagania przepisow.

Standardy sa materiatem technicznym, ale jednoczesnie
bardzo praktycznym.

Znajduja sie w nich m.in.: wymagania wynikajace z przepi-
sOw prawa, odniesienia do norm technicznych, minimalne
wymagania bezpieczenistwa, rozwiagzania techniczne, przy-
ktady dobrych praktyk, schematy i ilustracje, listy kontrol-
ne, wskazowki organizacyjne.

Na przyktad diagram rusztowania w standardzie pokazuje
szczegdtowa konstrukcje systemowa, w tym elementy ta-
kie jak stezenia, porecze czy kotwy, co pozwala zrozumiec
wymagania dotyczace stabilnosci konstrukgji i jej obcigzen.
(diagram na stronie 3 standardu rusztowan).

To wiedza, ktérg mozna wykorzysta¢ bezposrednio na budowie.

Standardy nie sa dokumentem ,do szuflady”. To narzedzie,
ktore mozna wykorzystac praktycznie na kazdym etapie re-
alizacji inwestycji.
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Planowanie robét: dobér technologii, wybor srodkéw
dostepu, planowanie zabezpieczen, okreslenie kolejnosci
prac. Na przyktad standard dotyczacy pomostéw roboczych
wskazuje, ze dob6r odpowiedniego typu pomostu powi-
nien nastapic juz na etapie planowania technologii roboét.

Przygotowanie budowy: opracowanie IBWR, przygoto-
wanie planu BIOZ, szkolenia pracownikdéw, organizacja sta-
nowisk pracy.

Prowadzenie robét: nadzér nad pracami, kontrola sprzetu,
organizacja pracy zespotéw, reagowanie na zmiany warunkéw.
Na przyktad standard dotyczacy podestéw ruchomych wyma-
ga zapewnienia petnej dokumentacji urzadzenia oraz spraw-
dzenia jego stanu technicznego przed rozpoczeciem pracy.

Szkolenia i rozwdj kadry. Standardy sa doskonatym ma-
teriatem szkoleniowym, poniewaz: opisuja rzeczywiste sy-
tuacje techniczne, zawieraja konkretne wymagania, poka-
zuja dobre praktyki, sg zrozumiate dla pracownikéw.
Najwieksza wartos¢ standardéw to wiedza z budéw, nie
z podrecznikéw. Standardy zostaty opracowane przez prak-
tykow. To efekt doswiadczen firm realizujgcych najwieksze
inwestycje budowlane w Polsce.

Dlatego zawieraja: rozwiazania sprawdzone w praktyce, orga-
nizacje pracy w rzeczywistych warunkach, technologie sto-
sowane na duzych budowach, sposoby eliminacji zagrozen.
Sa wiec w istocie skondensowang wiedza, ktorej inzynier
musiatby szuka¢ w wielu zrédfach: przepisach, normach,
instrukcjach producentéw, doswiadczeniu innych budéw.
Standardy zbieraja to wszystko w jednym miejscu.

Ten artykut otwiera cykl publikacji poswieconych standar-
dom bezpieczenstwa pracy w budownictwie.

W kolejnych wydaniach przedstawimy szczegétowo: po-
szczegdlne standardy z grupy prac na wysokosci, najwaz-
niejsze wymagania techniczne, przykfady zastosowania
na budowie, dobre praktyki organizacyjne, typowe btedy
i sposoby ich unikania.

Kazdy artykut bedzie krétkim przewodnikiem po jednym
standardzie.

Jezeli odpowiadasz za bezpieczeristwo pracy, organizacje
roboét lub nadzér nad budowg, standardy sg narzedziem dla
Ciebie. Sa to: uporzagdkowany materiat, sprawdzony przez
praktykow, fatwy do zastosowania, oparty na doswiadcze-
niu najwiekszych budéw.

Nie zastepuja doswiadczenia inzyniera. Ale pozwalaja orga-
nizowac prace na budowie szybciej, bezpieczniej i bardziej
Swiadomie. Bezpieczeristwo na budowie nie jest dzietem
przypadku. Jest wynikiem dobrego planowania, wiasciwych
decyzji i stosowania sprawdzonych standardow.
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w Budownictwie





